
AUFGABEN

In unserer Einheit kontrollieren wir die Versicherungsbelange der 
BASF weltweit. Wir schaffen Werte durch effizientes Risikomanage-
ment, einschließlich Schadensprävention und finanziell optimierte 
Versicherungslösungen. Die Einhaltung von Compliance und Gover-
nance hat für uns höchste Priorität. Als Serviceeinheit verstehen wir 
uns als professioneller und engagierter Partner der BASF-Betriebs-
abteilungen und Serviceeinheiten. Wir suchen zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt für den Bereich Property Insurance eine Teamleitung, die 
u.a. das Competence Center für Sach- sowie Betriebsunterbre-
chungsversicherungen und Terrorismus leitet.

•  In Ihrer Rolle erfüllen Sie eigenverantwortlich die Aufgaben des 
Arbeitgebers gemäß dem Arbeitsschutzgesetz in Bezug auf die 
disziplinarisch unterstellten Mitarbeitenden

•  Sie tragen die Verantwortung für die Sach- und BU-Versicherun-
gen der BASF Gruppe und gestalten die vertraglichen Rahmen-
bedingungen.

•  In enger Abstimmung mit der Zentralen Risikoversicherung führen 
Sie Verhandlungen mit Versicherern und beobachten den relevan-
ten Versicherungsmarkt.

•  Des Weiteren unterstützen Sie die vertragliche Schadenregulierung 
für die genannten Versicherungen und stellen die Einhaltung der 
Insurance Guidelines sicher.

•  Nicht zuletzt gewährleisten Sie die Compliance für die oben ge-
nannten Versicherungsprogramme.

QUALIFIKATIONEN

•  abgeschlossenes Studium im Bereich Versicherungen oder eine 
vergleichbare Qualifikation

•  fundierte Kenntnisse im Bereich Sach- und BU-Versicherungen 
sowie mehrjährige Führungserfahrung 

•  hohe Verhandlungskompetenz und Durchsetzungsvermögen

•  eigenverantwortliche Arbeitsweise, sicheres Auftreten sowie  
analytisches Denkvermögen 

•  fortgeschrittene Kommunikationsfähigkeiten – Deutsch und Englisch 

BENEFITS

•  Attraktive Vergütung nach Chemietarifvertrag sowie eine variable 
Erfolgsbeteiligung

•  Betriebliche Altersversorgung, firmenfinanzierte Pflegezusatzver- 
sicherung, Aktienprogramm für Mitarbeitende sowie Wertkonto

•  Tariflicher Zukunftsbetrag

•  Unterstützung bei der Kinderbetreuung

•  Fitness – und Gesundheitsstudio

•  Inspirierende Netzwerke für die Entwicklung und Umsetzung 
eigener Ideen

•  Mentoringprogramme und Lernangebote

•  Karrierewege als fachliche Weiterentwicklung

•  Deutschlandticket als vergünstigtes Jobticket, Jobrad, Verfüg- 
barkeit von E-Ladesäulen für Privatfahrzeuge

ÜBER UNS

Erste Infos zu unserem Bewerbungsprozess finden Sie hier: http://on.basf.com/Bewerbungsprozess.

Bei BASF stimmt die Chemie. Denn wir setzen auf Innovation in unseren Lösungen, auf Nachhaltigkeit in unserem Handeln und auf Verbun-
denheit in unserem Denken. Und auf Sie. Werden Sie Teil unserer Erfolgsformel und entwickeln Sie mit uns die Zukunft - in einem globalen Team, 
das Vielfalt lebt und sich für Chancengerechtigkeit unabhängig von Alter, Herkunft, Geschlecht, sexueller Identität, Behinderung, Religion oder 
Weltanschauung einsetzt.

Zusammen können wir viel erreichen. Through the power of connected minds.

Sie haben Fragen zum Ablauf oder zu der Stelle?  
Wenden Sie sich an: Laura Juliane Mierke, juliane.mierke@basf.com, Tel.:+49 30 2005-58922  

Teamlead Insurance Property Damage (m/w/d)
Unsere Einheit „Corporate Legal, Compliance & Insurance“ berät zu Rechtsfragen und Versicherungen und betreut das Compliance & Integrity 
Programm der BASF-Gruppe. Mit unserer Expertise auf diesen Gebieten stehen wir unseren Kolleg:innen als aktiv gestaltender Partner zur Seite. 
Durch unser globales Team stellen wir sicher, dass unsere Beratung stets nah am Kunden erfolgt. 
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